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Fink-Trauschel: Personalpolitik im beruflichen Bildungsbereich muss
grundsatzlich neu gedacht werden

Es braucht flexiblere Modelle des Einstiegs als Lehrkraft an beruflichen Schulen.

Zur heutigen Landespressekonferenz des Berufsschullehrerverbands Baden-Wirttemberg sagt die
Sprecherin fur berufliche Bildung der FDP/DVP-Fraktion, Alena Fink-Trauschel:

»~Wenn in Baden-Wirttemberg der Lehrkraftemangel im beruflichen Bildungsbereich auch zum
diesjahrigen Schuljahresbeginn viel zu grofs ist, muss die Bildungspolitik pragmatisch handeln. Ich kann
hier dem Berufsschullehrerverband nur beipflichten: Es braucht flexiblere Modelle des Einstiegs als
Lehrkraft an beruflichen Schulen. Es kann nicht sein, dass wenn nur wenige ECTS-Punkte durch das
jeweilige Studium der Bewerberin bzw. des Bewerbers fehlen, diese dann rigoros abgelehnt werden.
Oder wenn Berufserfahrung nicht in ausreichendem Umfang bertcksichtigt wird. Nur, wenn wir in der
Personalpolitik im beruflichen Bildungsbereich grundsatzlich neu denken, werden wir den
Lehrkraftemangel im beruflichen Bildungsbereich l6sen. Gerade durch die nahende Wiedereinfihrung
von G9 wird es vielen Lehrkraften attraktiver erscheinen, sich als Lehrkraft flir das Gymnasium zu
entscheiden. Denn eines ist klar: Ohne attraktive Bedingungen keine Berufsschullehrkrafte, ohne
Berufsschullehrkrafte keine Auszubildenden, ohne Auszubildende keine Fachkrafte von morgen. Und
genau das konnen wir uns als Wirtschaftsland Baden-Wurttemberg nicht leisten.”
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