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Riitke: Schmid verlangert mit Bildungsurlaub die Liste der Zumutungen fiir
die Wirtschaft

In der zweiten Debatte tUber das ,,Bildungszeitgesetz fir Baden-Wirttemberg® Gibte der FDP-
Fraktionsvorsitzende Hans-Ulrich Riilke scharfe Kritik am Gesetzentwurf der grin-roten
Landesregierung. Nach den Worten von Rilke handle es sich bei beim Bildungszeitgesetz um eine
glasklare Forderung der Gewerkschaft verdi. Mit der Umsetzung durch Grin-Rot vollziehe
Wirtschaftsminister Schmid eine tiefe Verbeugung vor der Gewerkschaftsklientel der SPD.

Rilke konfrontierte den Wirtschaftsminister mit dessen Auerung in der ersten Lesung, wonach die
Landesregierung eine volkerrechtliche Vereinbarung aus dem Jahr 1976 umsetze. Der FDP-
Fraktionsvorsitzende fragte Schmid: ,,Wenn Sie hier sogar das Volkerrecht auf Threr Seite sehen, wie kann
es dann sein, dass es laut Ihrem Gesetzentwurf fur Mitarbeiter kleinerer Betriebe Ausnahmen geben soll?
Gilt das Volkerrecht fur diese Betriebe nicht, oder erklaren Sie mit ihren Debattenbeitragen die UNO als
nicht mehr zustandig fir die ganze Wirtschaft? Weifs man das in Genf und New York schon?“

Rulke unterstrich, dass er die geplante Bildungsurlaubsregelung fir unnotig halte. Denn die
Wirtschaftsbetriebe des Landes hatten selbst ein ureigenes Interesse daran, ihre Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter fortzubilden und auf dem neuesten Wissensstand zu halten. Bereits jetzt investiere die
Wirtschaft Millionen in Weiterbildung. Im Maschinenbau Baden-Wurttemberg beispielsweise bilden sich
die Mitarbeiter durchschnittlich drei Tage im Jahr fachlich und technisch weiter.

Das Bildungszeitgesetz sei auch schadlich, weil es die Unternehmen mit Personalmehrkosten bis zu 2,5
Prozent belaste, so Hans-Ulrich Rulke. Laut Gesetzentwurf musste die Bildungszeit in keinem
Zusammenhang zur beruflichen Tatigkeit stehen. Daher stelle sich die Frage, warum Betriebe daflr
bezahlten Urlaub einrdumen mussten.

Aufserdem machten die Erfahrungen aus anderen Bundeslandern deutlich, dass die Bildungszeit auch zur
Freizeitgestaltung genutzt werden soll. Rilke verwies darauf, dass sich zwischenzeitlich ein regelrechter
Bildungsurlaubs-Markt entwickelt habe. Im Internet gebe es Tipps, wie man einen Bildungsurlaub
besonders clever gestalten konne. Der Fraktionsvorsitzende zitierte wortlich von einer Homepage: ,,Du
kannst sogar Bildungsurlaub von zwei Jahren zusammenlegen. Wenn du dann noch normalen Urlaub
dranhangst, kannst du dir eine kleine Auszeit fiir Deinen Backpacking Trip schaffen. Es muss auch nicht
unbedingt ein Sprachkurs sein, es gibt auch Angebote wie Yoga, oder ich habe sogar mal ein Angebot mit
Pferden gesehen, das anerkannt wurde.” (Siehe: https://www.travelicia.de/bildungsurlaub-beantragen/)
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Rulke abschliefsend: ,Die grin-rote Landesregierung traut der Wirtschaft im eigenen Land nicht Gber den
Weg. Fortbildung ist bei den Unternehmen bestens aufgehoben. Wirtschaftsminister Schmid bekommt
flr sein Bildungszeitgesetz sicher ein rotes Sternchen in sein Gewerkschafts-Fleifsheftchen, verlangert
damit aber die Liste der unnotigen Zumutungen fur die baden-wurttembergische Wirtschaft®.
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